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ERKENNTNISSE AUS DER EVALUATIONSSTUDIE INVOL:
WIE KONNEN JUGENDLICHE UND JUNGE ERWACHSENE BESSER

FUR DEN BILDUNGSWEG ERREICHT UND MOTIVIERT WERDEN?

Prof. Dr. Barbara E. Stalder

Dk RPAarnm



DIE INVOL - LE PAI - IL PTI

Zielgruppen: Anerkannte Fluchtlinge, Vorlaufig Aufgenommene,
Spat Zugewanderte und Personen mit Schutzstatus S; ohne Sek. II-Abschluss

Ziel: Teilnehmende auf berufliche Grundbildung vorbereiten,
Fachkraftebedarf der Wirtschaft decken

1-jahriges Forderangebot

Potentialanalyse

Lernen in Betrieb und Schule (ahnlich zu dualer Lehre)
berufsfeldspezifisch

enge Begleitung

Seit 2024 Regelangebot im Ubergangsbereich in 20 Kantonen

Integrationsansatz: Ausbildung vor Arbeit!
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EVALUATION INVOL

Evaluationsfragen
Umsetzung und erzielte Resultate

Erreichbarkeit der Zielgruppen, Anzahl
Teilnehmende, schulische und betriebliche
Ausbildung, Kompetenzerwerb,
Zufriedenheit, INVOL-Abschlusse,
Anschlusslosungen
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Daten
Befragungen und Interviews mit
Teilnehmenden, Ausbildenden,

Kantonsvertreter:innen
Fallanalysen, Monitoringdaten,
Registerdaten BFS

18 Kantone, 6 Kohorten, 3 Sprachen
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EINSTEIGEN - DRANBLEIBEN - WEITERKOMMEN

Vor der INVOL Wahrend der INVOL Nach der INVOL

e Bisum

Abschluss
unterstutzen

° ° ®
. y T T F . y
| i |

e Fur Teilnahme
motivieren

e Im Ubergang
begleiten
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EINSTEIGEN

ERGEBNISSE
Kohorte 1 Kohorte 4 Kohorte 6 720 bis 870 Teilnehmende pro Jahr
2018/19 2021/22 2023/24

e Steigender Anteil von Frauen

Frauen

* Steigender Anteil von Personen
ausserhalb des Asylbereichs

.ursprﬂngliche .erweiterte
Zielgruppe Zielgruppe und

Personen mit Schutzstatus
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EINSTEIGEN
FUR TEILNAHME MOTIVIEREN

Herausforderungen
und Stolpersteine

* Ungenugende sprachliche und
schulische Kompetenzen

* Berufsbildungswege unbekannt,
Erwerbstatigkeit bevorzugt

* Keine passenden Angebote

* Gesundheitliche und familiare
Einschrankungen

* Erweiterte Zielgruppe schwer
erreichbar

Erfolgsfaktoren

sprachliche und schulische Kompetenzen vor
der INVOL starken

Von Wichtigkeit eines Berufsbildungs-
abschlusses uberzeugen

Breites Angebot an Berufsfeldern erhalten

Teilzeitangebote und modularisierte Modelle
entwickeln

Werbung und «Klinken putzen», erweiterte
Zielgruppe durch BlZ kontaktieren, ehemalige
Teilnehmende als Multiplikatoren motivieren
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DRANBLEIBEN UND WEITERKOMMEN
RESULTATE

Abschluss INVOL

e

.nein

teilweise

Anschlusslosung

B verufliche Grundbildung

. Ubergangsausbildung, Bildungsmassnahme
I Erwerbstitigkeit

. (noch) keine Anschlusslosung

keine Angabe, Anschlusslosung unbekannt

Die meisten bleiben dran!

16% steigen vorzeitig aus der INVOL
aus.

70% kommen direkt weiter und beginnen
mit einer beruflichen Grundbildung.

Einige sind noch unterwegs.

18% haben noch keine Anschlusslosung
oder es ist nicht bekannt, wie es fur sie
weitergeht.
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DRANBLEIBEN UND WEITERKOMMEN
BIS ZUM ABSCHLUSS UNTERSTUTZEN UND IM UBERGANG BEGLEITEN

@
Herausforderungen

und Stolpersteine Erfolgsfaktoren

. Dieselben wie beim Einsteigen * Enge Begleitung durch Ausbildende und Coaches

icherstell
* Und: Angebot oder Lernumgebung Sleherstetien
passen (doch) nicht oder nicht * Berufsfeldbezogenes Arbeiten an Sprachkompetenzen
mehr. starken

* Lernortubergreifendes Lernen unterstltzen

ﬂ;ﬂt‘f.?;ﬁnﬁlggfﬂﬂ;ﬁ“eu""me * Zugehorigkeitsgefihl und Kompetenzerleben
ermoglichen

fehl

asunsfeunnnhl Sprachkenntnisse
TUISWal | Verlust-Vorlehrstelle

* Ruhiger Lernort mit Ruckzugsmaoglichkeiten schaffen
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Motivatio IS angel
Bereitschaft-Engagement

finanzielle

Finanzielle-Motive "'
(

ehrstellenaussichi g

* Furdiejenigen, die nichtim Betrieb u/o Berufsfeld
bleiben, Alternativen aufzeigen

Ile-Moti
korperlich-psychisch
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JUGENDLICHE UND JUNGE ERWACHSENE ERREICHEN UND FUR

BILDUNGSWEGE MOTIVIEREN...

Wir ehen vor Ener
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© Chr. Pfohlmann / toonpool.com (,,Herkulesaufgabe®, 2010)
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... KANN GELINGEN

Schlusselfaktoren

* Lernbereite Teilnehmende

* Engagiertes, kompetentes Unterstutzungsnetzwerk
* Aufindividuelle Bedurfnisse abgestimmte Angebote
* Koordination der Unterstutzungsleistungen

* Kooperation zwischen allen Beteiligten

* Genugend Ressourcen fur alle Beteiligten
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Mehr Ergebnisse und Empfehlungen finden Sie im
INVOL- Schlussbericht.
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Kontakt

Barbara Stalder
barbara.stalder@phbern.ch
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