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KID Tagung vom 26. November 2025 

Assemblée de la CDI du 26 novembre 2025 

zum Thema // sur le thème 

«Stärkung der Erreichbarkeit und Verbindlichkeit in der Integrationsförderung» // « Renforcement de 

l’accessibilité et de l’engagement dans le cadre de l’encouragement de l’intégration » 

 

SEM, Quellenweg 6, 3084 Bern-Wabern, T081–T083 

 Programmpunkt // Programme  

09.00 Eintreffen und Empfang // Arrivée et accueil 

Tagungsmoderation // Modération : Mary-J. Abraha, Abteilung Integration, SEM // Division Intégration, SEM 

09.30 

 

Begrüssungsrede // Mot de bienvenue (DE) 

Vincenzo Mascioli, Staatssekretär SEM // Secrétaire d’État SEM 

09.40 Kurzfilm zum 25-jährigen Jubiläum der Integrationsförderung Schweiz // Court métrage à 

l’occasion du 25ème anniversaire de l’encouragement de l’intégration en Suisse (DE/FR) 

09.50 Eröffnung der Tagung // Ouverture de l’assemblée (FR) 

Giuseppina Greco Co-Präsidentin KID // Co-présidente CDI 

Graphic Recording: Christine Dubach, b-visual 

10.00 Input 1: Erkenntnisse aus der Sozialforschung über die Lebensrealitäten und Bedürfnisse von 

Menschen, die für die spezifische Integrationsförderung schwer erreichbar sind // Conclusions 

tirées de la recherche sociale sur les réalités quotidiennes et les besoins des personnes difficiles à 

atteindre dans le cadre de l’encouragement spécifique de l’intégration (DE) 

Prof. Dr. Monika Götzö, Leiterin des Instituts für Vielfalt und gesellschaftliche Teilhabe ZHAW // Directrice de 

l’Institut pour la diversité et la participation sociale, ZHAW 

10.20 Input 2: Erkenntnisse aus der Evaluationsstudie INVOL: Wie können Jugendliche und junge 

Erwachsene besser für den Bildungsweg erreicht und motiviert werden? // Conclusions du rapport 

d’évaluation PAI : comment mieux atteindre et motiver les adolescentes et adolescents ainsi que 

les jeunes adultes à suivre un parcours éducatif ? (DE) 

Prof. Dr. Barbara Stalder, Bereichsleiterin Erziehungs- und Sozialwissenschaften PHBern, Projektleiterin INVOL 

// Responsable du département Sciences de l’éducation et sciences sociales PHBern, cheffe de projet PAI 

10.40 Fragen, Rückmeldungen und Kommentare: Diskussion im Plenum // Questions, retours et 

commentaires : Discussion en plénière (DE/FR) 

Tagungsmoderation // Modération : Mary-J. Abraha, Abteilung Integration, SEM // Division Intégration, SEM 

10.55 Kaffeepause // Pause café 

11.15 

 

Podiumsdiskussion inkl. Diskussion im Plenum zum Thema Erreichbarkeit und Verbindlichkeit bei 

der Beratung in der spezifischen Integrationsförderung // Table ronde, y compris discussion en 

plénière, sur le thème de l’accessibilité et l’engagement dans le conseil dans le domaine de 

l’encouragement spécifique de l’intégration 

Podiumsgäste // Panélistes: 

Layal Ismail, Beraterin Fachstelle Integration Biel // Conseillère au Service de l'intégration de Bienne 

Julian Kloeti, Kanton Tessin, Geschäftsleitung KOSI // Canton du Tessin, Comité directeur cosi 

Parya Maleki Boutillier, Koordinatorin // Coordinatrice Femmes-Tische Yverdon-les-Bains 

Richard Riva, Berater öffentliche Arbeitsvermittlung // Conseiller service public de l'emploi, Luzern 

Moderation // Modération :  

Rahel Gall Azmat, Abteilungschefin Integration, SEM // Cheffe de la division Intégration, SEM 

12.00 Mittagessen // Repas de midi 
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13.00 6 Thematische Ateliers // 6 Ateliers thématiques (DE/FR) zwei Runden // deux sessions [2x1h] 

a) a

) 

Hürden verstehen, Zugänge gestalten! Zur Erreichbarkeit von Integrationsangeboten // 

Comprendre les obstacles, créer des accès ! L’accessibilité des offres d’intégration 

Mohammed Ali, Moderator Homme Tische Wallis // Valais; Sofija Stevanovic und Alwiya Hussein Abuka, Rock 

Your Life; Christina Franchi, Ausländerdienst Baselland 

b) b Pilotprogramm Perspecta – «Fallführung light»: Erreichbarkeit, Beratung und Begleitung von 

Personen aus dem Familiennachzug // Programme pilote Perspecta – « Gestion au cas par cas 

light » : accessibilité, conseil et accompagnement des personnes relevant du regroupement 

familial 

Tsewang Tsering und Michèle Renaud-dit-Louis, Perspecta, SEM;  

Therese Caroni, Berufs- und Laufbahnberaterin, Fachspezialistin Diversity und Migration, BSLB Kanton Bern // 

Conseillère d’orientation professionnelle et de carrière, spécialiste en diversité et migration, OPUC canton de 

Berne 

c) c Ergebnisse aus der neuen Studie «Lebenswelten» vom SVEB: Gründe für die Nicht-Teilnahme an 

Angeboten // Résultats de la nouvelle étude « Milieux de vie » de la FSEA : raisons de la non-

participation aux programmes  

Dr. Helen Buchs, Projektleiterin Forschung und Entwicklung, Leiterin Think Tank TRANSIT // Responsable de 

Recherche et Développement, directrice du Think Tank TRANSIT  

Alexandre Lecoultre, Projektleiter bei SVEB // Responsable de projet à la FSEA 

d) b Erreichbarkeit von Frauen: Entwicklung frauenspezifischer Integrationsprogramme – ein 

Erfahrungsaustausch // Accessibilité des femmes : développer des programmes d’intégration 

spécifiques aux femmes – un échange d’expériences 

Antonella Thomas und Veronica Bustamante, Verantwortliche Programm ProActe in Waadt–Neuenburg und 

Genf // Responsables du programme ProActe dans les cantons de Vaud, Neuchâtel et Genève 

Kelly Quadri, Projektleiterin Espaces Femmes des Vereins Appartenances // Cheffe de projet Espaces Femmes 

de l’association Appartenances 

e) a

) 

Kompass Integration: Verbindlichkeit stärken durch partizipativ erarbeitete Instrumente für die 

Integrationsplanung im Kontext der IAS // Kompass Integration : renforcer l’engagement grâce à 

des instruments élaborés de manière participative pour la planification de l’intégration dans le 

contexte de l’AIS 

Annina Indermühle & Beat Habegger, Projektleitende Kompass Integration, inklus.io // Responsables du projet 

Kompass Integration, inklus.io 

f) b Programm «Einfach besser! … am Arbeitsplatz»: Förderung von Grundkompetenzen in Betrieben // 

Programme « Simplement mieux ! ... au travail » : Promouvoir les compétences de base en 

enterprise 

Joel Reeves, SBFI Projektverantwortlicher «Einfach besser! … am Arbeitsplatz» // Responsable du projet 

« Simplement mieux ! ... au travail »,  

Bildungsanbieter Academia // Prestataire de formation Academia 

14.00 Kaffeepause und Gruppenwechsel // Pause-café et changement de groupe 

14.30 2. Runde Thematische Ateliers // 2ème session Ateliers thématiques (DE et FR) [1h] 

15.30 Zurück ins Plenum // Retour en plénière 

15.50 Gemeinsamer Abschluss im Plenum: Schlüsselerkenntnisse und Ausblick // Conclusion commune 

en plénière : conclusions clés et perspectives 

Rahel Gall Azmat, Abteilungschefin Integration, SEM // Cheffe de la division Intégration, SEM 

Nina Gilgen, Co-Präsidentin KID // Co-présidente CDI 

Graphic Recording: Christine Dubach, b-visual 

16.10 Offizielles Tagungsende (ausser für Integrationsdelegierte und ständige Konferenzmitglieder) // 

Fin officielle de l’assemblée (sauf pour les déléguées et délégués à l’intégration et les membres 

permanents de la Conférence) 

16.20 Einladung erfolgt separat: KID Blockgeschäfte (für Integrationsdelegierte und ständige 

Konferenzmitglieder) // L’invitation se fera séparément : Affaires traitées en bloc de la CDI (pour les 

déléguées et délégués à l’intégration et les membres permanents de la Conférence) 

17.00 

max. 

Tagungsende für Integrationsdelegierte und ständige Konferenzmitglieder // Fin de l’assemblée 

pour les déléguées et délégués à l’intégration et les membres permanents de la Conférence 
 


